UNIVERSITELERDE AKADEMIK TESKILAT YONETMELIGi

Amag

MADDE 1. Bu Y 6netmeligin amaci, 2547 sayih Y iiksek6gretim Kanunu’nda dngériilen tiniversite birimlerinin akademik yénden teskilatlanmasi,
isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklariyla, ilgili alt birimlerin tist birimlerle olan iligkilerini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2.Bu Yonetmelik; tiniversiteler, fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar ile bunlar olusturan bokiimler, anabilim veya anasanat dallar1 ve
bilim veya sanat dallarmm kurulus, yoénetim ve gorev esaslarmi kapsar.

Universiteler

MADDE 3.Universite; bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve yaym yapan ve
fakiilte, enstitii, yiikksekokul, boliim, anabilim dal, anasanat dal, bilim dal, sanat dali, arastrma ve uygulama merkezlerinden olusan bir yiikksekogretim
kurumudur. Universite, devlet kalkmma planlart ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekogretim planlamasi gergevesinde, Y iiksekogretim Kurulunun
olumlu goriisii veya onerisi {izerine kanunla kurulur.

Rektor

MADDE 4. a)(Degisik:RG-30/6/1994-21976) Secimi ve Atanmasi: Gorevdeki rektoriin ¢agrisi ile toplanacak 6gretim tiyeleri tarafindan
alt1 rektor aday: segilerek belirlenir. Belirlenen rektor adaylarmdan Yiksekogretim Kurulunun segecegi ii¢c aday atanmak tizere Cumhurbaskani’na
sunulur. Cumhurbaskan bu ii¢ adaydan birini rektér olarak atar. Universite veya yitksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eden rektorlerin gorev
stiresi dort yildir. Stiresi sona erenler ki dsnemden fazla rektorlikk yapmamus olmak kaydiyla yeniden rektor olarak secilip atanabilirler.

Rektor adayr segimleri gizli oyla yapilir. Oy veren 6gretim tiyeleri oy pusulasma yalniz bir isim yazabilir. Birinci toplantida 6gretim tiyelerinin en
az yarisinin hazir olmasi aranr. Cogunluk saglanamadigi taktirde toplanti kirksekiz saat ertelenir ve nisap aranmaksizin se¢im yapilir. Gegerli oylara
gére en ¢ok oy alan alt1 kisi aday olarak secilmis sayilir. Adaylarin esit oy almalari halinde 6ncelik siras1 kur’a c¢ekilmek suretiyle belirlenir. Se¢im
sonucu bir tutanakla tespit edilerek, tutanak ve aday olarak belirlenen alt1 kisinin 6zgegmisleri rektor tarafindan Y iiksekogretim Kurulu Bagkanhgma
gonderilir.

Yapilan secimde aday sayist altidan eksik oldugu taktirde rektor adayr belirleme islemi tamamlanmanus sayili. Bu durum Yiksekogretim
Kuruluna bildirilir ve her seferinde en geg bir ay icinde yeni aday secimi i¢in goérevdeki rektor, 6gretim tliyelerini tekrar toplantiya cagirr. Yeni rektor
atanincaya kadar rektor veya vekilinin gorevi devam eder.

Rektorlerin yas haddi altmigyedidir. Ancak rektér atanmus olanlarda goérev siiresi bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Vakiflarca kurulan tiniversitelerde rektér, Yiiksekogretim Kurulunun olumlu gériigii almarak, miitevelli heyet tarafindan atanir.

Rektor, cahsmalarmda kendisine yardim etmek tizere, Universitenin aylkh profesorleri arasmdan ikiden az olmamak kaydiyla, en ¢ok ii¢ kisiyi
rektor yardimeisi olarak secer. Ancak merkezi acik 6gretim yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektér yardimcist
segilebilir.

Rektér yardimeilari, rektor tarafindan bes yil icin atanr. Rektor gerekli gordiigii hallerde yardimcilarmi degistirebilir. Rektoriin gorevi sona
erdiginde yardimcilarinin da gorev siiresi sona erer.

Rektor iznini Yiksekogretim Kurulu Baskanindan alir. Rektor tiniversite merkezinin bulundugu sehirden baska sehirlerde bulunan, tiniversiteye
bagh birimlerdeki ¢ahismalar ile Universiteleraras1 Kurul ve Rektérler Komitesi toplantilarma katimak tizere yapacagi seyahatler disinda kalan, gorev ve
seyahatlerini Yiiksek6gretim Kurulu Bagskanma bildirir. Bu sekilde gorevden ayriimalarin onbes giinii gegmesi halinde Baskan Yiiksekogretim Kuruluna
bilgi verir.

Rektor gorev baginda olmadigi zaman yardimcilarindan birini vekil birakir. Géreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklar:

1. Universite kurullarma baskanlk etmek; yiiksekdgretim {ist kuruluslarmm kararlarmi uygulamak, {iniversite kurullarmm 6nerilerini inceleyerek
karara baglamak ve tiniversiteye bagh kuruluslar arasinda diizenli caligmayi saglamak,

2 . Her egitin-6gretin yii sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim-Ogretim bilimsel arastrma ve yaym faaliyetleri hakkinda
Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirmm programlarm, biitcesini ve kadro ihtiyaglarm, bagh birimlerinin ve {iniversite yonetim kurulu ile senatosunun goriis ve
onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordigt hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli ogretim elemanlarmm ve diger personelin gérev yerlerini
degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim gorevini siirdiirmek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Rektor, tiniversitenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasmnda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin almmasmda, egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve yaym faaliyetlerinin devlet kalkmma
plani ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapimasmda ve bu gorevlerin alt birimlere
aktarlmasmda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmmn almmasmnda birinci derecede yetkili ve sorumiudur.

Senato

MADDE 5. a)Kurulus ve isleyisi: Senato rektdriin baskanligmnda, rektor yardimeilary, dekanlar ve her fakiilteden, fakiilte kurullarinca ti¢ yil
icin segilecek birer 6gretim iyesi ile rektorliige bagh enstitil ve yiiksekokul miidirlerinden olusur.

Senato, her 6gretim yili basmda ve sonunda olmak tiizere yilda en az iki defa toplanur.

Rektor, gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

b) Gorevleri: Senato, tiniversitenin akademik orgam olup asagidaki gorevleri yapar:

1) Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerinin esaslar1 hakknda karar almak,

2) Universitenin biitiiniini ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarm hazirlamak veya goriis bildirmek,

3) Rektoriin onaymndan sonra Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiiriirlige girecek olan tiniversite veya tniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri
hazirlamak,

4) Universitenin yillik egitim-6gretim programim ve takvimini inceleyerek karara baglamak.

5) Bir smava bagh olmayan fahri akademik unvanlar1 vermek ve fakiilte kurullarmm bu konudaki 6nerilerini karara baglamak,

6) Fakiilte kurullar ile rektorlige bagh enstitii ve yiiksekokul kurullarmmn kararlarma yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7) Universite yonetim kuruluna {iye segmek,

8) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu

MADDE 6. a) Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu, rektoriin baskanlhiginda dekanlardan, tiniversiteye bagh degisik 6gretim birim ve
alanlarmi temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek ti¢ profesérden olusur.



Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir.

Rektor yardimeilari oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarma katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardme: bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiiksekogretim {ist kuruluslari ile senato kararlarmm uygulanmasmda belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarmm uygulanmasm saglamak, tiniversiteye bagli birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatrim programni, biitce
tasarist taslagimi incelemek ve kendi 6nerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili olarak rektériin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarmm kararlarma yapilacak itirazlari inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilteler

MADDE 7.Fakiilte; yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaym yapan ve kendisine enstitii, yitksekokul ve benzeri kuruluslar
baglanabilen bir yiiksekogretim kurumudur ve kanunla kurulur.

Fakiilte, genellikle her biri en az ayr bir egitim programu yiiriiten boliimlerden olusur. Bir egitim programu uygulayan fakiiltelerde bir bolim
bulunur.

Dekan

MADDE 8. a) Atanmasi:(Degisik:RG-4/1/1994-21808) Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektériin onerecegi, liniversite
icinden veya disindan ti¢ profesér arasmdan Yiksekogretim Kurulunca ¢ yil siire ile secilir ve normal usul ile atanw. Siiresi biten dekan yeniden
atanabilir.

Dekan kendisine ¢calismalarmda yardime1 olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri arasmdan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimeisi olarak seger.

Dekan yardimeilar1 dekan tarafindan en ¢ok {i¢ yil igin atanwr. Dekan gerekli gordiigii hallerde yardimcilarmm degistirebilir. Dekanmn gorevi sona
erdiginde yardimcilarnin gérevi de sona erer.

Dekana, gorevi baginda olmadigi zaman yardimcilarndan biri vekalet eder. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse, yeni bir dekan atanr.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklar:

1. Fakiilte kurullarma bagkanlik etmek, fakiilte kurullarmm kararlarmi uygulamak ve fakiilte birimleri arasmda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektére rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarimn gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte biitgesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da
goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

4. Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim gorevini siirdiirmek,

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan; fakiiltenin ve bagh birimlerinin §gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanlmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik
6nlemlerinin almmasiyla, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve yaym faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmm alinmasmnda rektére karst
birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

MADDE 9. a) Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, dekanm baskanlignda fakiilteye bagh bolimlerin bagkanlari ile varsa fakiilteye bagh enstitii
ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil i¢cin fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarmdan segecekleri ti¢, dogentlerin kendi aralarmdan segecekleri iki,
yardime1 dogentlerin kendi aralarmdan segecekleri bir 6gretim tiyesinden olusur.

Fakiilte kurulu olagan toplantilarmi her yariyil bagmda ve sonunda yapar.

Dekan, gerekli gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

b) Gorevleri: Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yaym faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini
kararlastrmak,

2. Fakiilte yonetim kuruluna tiye segmek,

3. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

MADDE 10. a) Kurulus ve isleyisi:Fakiilte yonetim kurulu, dekanmn baskanhgmnda fakiilte kurulunun ti¢ yil i¢in segecegi tic profesor, iki
dogent ve bir yardimc1 dogentten olusur.

Fakiilte yonetim kurulu dekanm g¢agrist tizerine toplanr. Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gecici ¢calisma gruplary, egitim-6gretim
koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarmn gorevlerini diizenler.

b) Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardime1 bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

. Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarm uygulanmasinda dekana yardim etmek,

. Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasmi saglamak,

. Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarismi hazirlamak,

. Dekanm, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikariimalart ile egitim-6gretim ve smavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitiiler

MADDE 11. Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarmda lisansiistii egitim-6gretim, bilimsel
arastrma ve uygulama yapan birimlerdir ve kanunla kurulurlar. Enstitiiler, ana bilim dallarmdan ohisur. Universite ve fakiiltelerde lisansiistii egitim bu
maksatla kurulan enstitiiler tarafindan diizenlenir.

Lisansiistii egitimi diizenleyecek enstitiileri heniiz kurulmamis bulunan tniversitelerde, lisansiistii egitim programlart senatolarmca yapilacak
yonerge esaslarma goére yriitiilii. Saglk ve Sosyal Yardim Bakanligi mevzuatt hitkkiimleri uyarinca yiiriitiilecek uzmanlk egitimi tip fakilterince
uygulanir.

a) Enstitiiniin organlary; enstitii miidiirii, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur.

b) Enstitii miidrt, ilgili fakiilte dekanmnin onerisi {izerine rektér tarafindan ti¢ yil igin atani. Rektorliige bagh enstitiilerde bu atama dogrudan
rektor tarafindan yapilr. Siiresi biten miidiir yeniden atanabilir. Rektor ve dekan 6neri ve atamalarda ilgili 6gretim tiyeleri ile gereken istisarelerde
bulunurlar.

Mudiiriin, enstitide gorevli, aylikh 6gretim elemanlar1 arasmdan ii¢ yil icin atayacagi en ¢ok iki yardimcist bulunur. Midiir gerektiginde
yardimeilarm degistirebilir. Miidiiriin gérevi sona erdiginde yardimcilarin gérevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Enstitii midiirt, 2547 sayilt Kanun ile dekanlara verilmis olan gérevleri enstitii bakimindan yerine getirir.
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¢) Enstitii Kurulu; miidiiriin bagkanhgmnda, midiir yardimeilart ve enstitiideki ana bilim dah bagkanlarindan olusur.

d) Enstitii yonetim kurulu; miidiirtin bagkanhgmnda, mudiir yardmeilari, muidiir tarafindan gosterilecek alt1 aday arasmdan enstitii kurulu tarafindan
¢ yil icin secilecek ti¢ 6gretim tiyesinden olusur.

e) Enstitii kurulu ve enstitli yonetim kurulu, 2547 sayih Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimmndan
yerine getirirler.

Yiiksekokullar

Madde 12. Yiiksekokullar; 6nlisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime agirlik veren yiiksekogretim kurumlaridir.
Yiiksekokullar her biri ayr1 bir egitim-6gretim programu ytiriiten bolimlerden veya anabilim veya anasanat dallarmdan olusur ve kanunla kurulurlar.

a) Yiiksekokullarm organlar, yitksekokul miidiiri, yiiksekokul kurulu, yiiksekokul yonetim kuruludur.

b) Yiksekokul miidiirti, ti¢ yil i¢in ilgili fakiilte dekanmmn 6nerisi {izerine rektor tarafindan atanw. Rektorliige bagh yiiksekokullarda bu atama
dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir yeniden atanabilir.

Midiirtin okulda gorevli aylikh 6gretim elemanlar1 arasmdan ti¢ yil igin atayacagi en ¢ok iki yardimcist bulunur. Midiir gerekli gordiigti hallerde
yardimeilarm degistirebilir.

Miidiiriin gérevi sona erdiginde yardimcilarm gorevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya miidiirkigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Yiiksekokul miidiirti, 2547 sayih Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

¢) Yiiksekokul kurulu; miidiirtin baskanligmda, miidiir yardmeilar1 ve okuldaki boliim, anabilim veya anasanat dah bagkanlarmdan olugur.

d) Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin baskanhginda, miidir yardimcilan ile miidiiriin gosterecegi alti aday arasmdan yiiksekokul kurulu
tarafindan ti¢ yil icin se¢ilecek {i¢ 6gretim tiyesinden olugur.

e) Yiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayih Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte kurulu yonetim kuruluna verilmis gérevleri
yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

Boliimler

MADDE 13.(Degisik birinci fikra:RG-27/10/2008-27037)Boliimler; fakiilte ve yiiksekokullarm amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir
biitlin olusturan ve lisans diizeyini de igeren en az bir egitim-Ggretim, bilim ve sanat dallarmda arastrma ve uygulama yapan birimlerdir. (Degisik
ikinci ciimle:RG-17/4/2010-27555) Ancak, Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik ve Ilahiyat gibi geleneksel olarak lisans diizeyinde bir egitim-6gretim
programi uygulayarak tek tiir diploma veren yiiksekogretim kurumlarinda en ¢ok tig; Veteriner Fakiiltelerinde en ¢ok bes, Hukuk Fakiiltelerinde 6zel
hukuk ve kamu hukuku olmak iizere ki boliim kurulabilir. (Ek iigiincii ciimle:RG-13/7/2012-28352)Bununla birlikte lisans diizeyinde birden fazla
diploma veren Ilahiyat, Ilahiyat Bilimleri, Islami limler, Uluslararas1 Islam ve Din Bilimleri Fakiiltelerinde {i¢ bolimden fazla bolim olusturulabilir.
Yiksekogretim kurumlari iginde bolim agilmasma, birlestirilmesine veya kapatimasma dogrudan veya iiniversitelerden gelecek onerilere gore
Yiiksekogretim Kurulu karar verir.

Bir diplomaya yonelik egitim progranu uygulamayan, Tirk¢e, yabanci diller, inkilap tarihi, plastik sanatlar, miizik ve beden egitimi boliimleri
rektorliige bagh olarak da kurulabilir.

Boliimler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim veya anasanat dallarmdan olusur. Bir fakiiltede veya yiiksekokulda ayni veya
benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla b6kim bulunamaz.

MADDE 14. (Degisik:RG-08/08/1998-23427)

Birden fazla ana bilim dali bulunan bolimlerde bolim baskani, o boliimiin aylkh profesorleri, bulunmadigi taktirde dogentleri, dogent de
bulunmadig1 taktirde yardimci dogentleri arasmdan o bokimii olusturan anabilim veya anasanat dal baskanlarmm 15 giin icinde verecekleri yazilh
goriislerini dikkate alarak bir hafta i¢inde fakiiltelerde, dekanca; fakiilteye bagh yiiksekokullar ve konservatuvarlarda midiiriin dnerisi tizerine dekanca;
rektorliige baglh yiiksekokullar ve konservatuvarlarda miidiirtin onerisi {izerine rektérce atanir. Dekan, atamalar rektorlige bildirir.

Tek anabilim dali bulunan bolimlerde bokim baskani; bolimiin ayhkh profesorleri, bulunmadig: takdirde dogentleri, dogcent de bulunmadig
takdirde yardimci dogentleri arasmndan, fakiiltelerde; Bolim Kurulunun goriisti alnarak dekanca, fakiilteye bagh yiiksekokul ve konservatuvarlarda
mudiiriin 6nerisi tizerinde dekanca, rektorlige bagh yiiksekokul ve konservatuvarlarda miidiiriin 6nerisi tizerine rektérce atanwr. Dekan, atamalart
rektorliige bildirir.

(Miilga iigiincii fikra:RG-26/11/2000- 24242)

Bir boliimtii fakiiltelerde dekan aym zamanda bolim bagkanidir.

Bolim baskam bolimdeki 6gretim tiyelerinden iki kisiyi ti¢ yil icin baskan yardimcisi olarak atayabili. Bolim baskam gerekli gordigiinde
yardimeilarm degistirebilir. Bolim bagskanmnm gorevi sona erdiginde yardimcilarmmn gérevleri de sona erer.

Bolim bagkani, boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastrmalarmdan ve bolimle ilgili her tiirli faaliyetin diizenli ve verimli olarak
yiritilmesinden, kaynaklarm etkili bir bicimde kullanimasmi saglamaktan sorumludur. Bolim bagkans, fakiilte veya yiiksekokul kuruluna katilir ve
bolimii temsil eder. Bolimde gorevli 6gretim elemanlarmmn goérevlerini yapmalart boliim baskam tarafindan izlenir ve denetlenir. Boliim baskans, her
Ogretim yil sonunda bolimiin ge¢mis yildaki egitim-6gretim ve arastrma faaliyeti ile gelecek yildaki ¢alisma planm agiklayan raporu, bagh bulundugu
rektor, dekan veya yiiksekokul midiirtine sunar.

MADDE 15. (Degisik:RG-10/06/1999-23721)

Boliim Kurulu; tek anabilim veya anasanat dah bulunan béliimlerde bsliim baskanmmn baskanligmda o béliimdeki tim 6gretim tiyeleri ile 6gretim
gorevlileri ve okutmanlardan, birden fazla anabilim veya anasanat dali bulunan bélimlerde ise boliim baskan yardimeilari ile anabilim veya anasanat dali
bagkanlarindan olusur ve bolim bagkanmm tespit edecegi giindemdeki konulari konusmak {izere egitim-6gretim yih siiresince ayda en az bir defa
toplanrr. Bolim kurulu, bolim ile varsa bélime bagh anabilim veya anasanat dallarmm egitim-Ggretim uygulama ve arastrma faaliyetlerinin
programlarmnm, arag, gereg ve fiziksel imkanlarmdan en etkin bigimde yararlanmak i¢in gerekli planlarm ve isbirligi esaslarmm hazirlanmasi hususunda
goris bildirir. Boliim kurulunun bu konularda hazirlayacag 6neriler, bolim bagkanmm onaymdan sonra uygulanir.

Anabilim veya Anasanat Dal

MADDE 16. (Bashgi ile birlikte degisik:RG-08/08/1998-23427)

Anabilim veya Anasanat Dal, boliimii olusturan ve en az bir bilim veya sanat dalm kapsayan egitim-Ggretim, uygulama faaliyetlerinin
yiirtitildiigii akademik bir birimdir. Anabilim veya anasanat dallarmm kurulmasma, birlestirilmesine veya kaldiriimasma dogrudan veya iiniversitelerden
gelecek onerilere gore Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu karar verir.

Anabilim veya anasanat dali bagkani, o anabilim veya anasanat dalnin profesérleri, bulunmadig: taktirde dogentleri, bulunmadigi taktirde yardimer
dogentleri, yardimei1 dogent de bulunmadig taktirde 6gretim gérevlileri arasndan, o anabilim veya anasanat dalinda gorevli 6gretim tiyeleri ve 6gretim
gorevlilerince secilir ve bir hafta i¢inde yiiksekokul miidiirii, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan atanr. Anabilim veya anasanat dah bagkam
olarak atanabilecek Ggretim tiyesi veya ogretim gorevlisi sayismmn en ¢ok iki olmasi halinde, bagkan, yiiksekokul miidiirli, konservatuvar miidiirii veya
dekan tarafindan dogrudan atanir. Atamalar rektorliige bildirilir.

Anabilim veya anasanat dah kurulu, bilim veya sanat dah bagkanlarindan olusur. Anabilim veya anasanat dalinm, yalniz bir bilim veya sanat dalm
kapsadigt durumlarda, anabilim veya anasanat dali kurulu biitiin 6gretim tiyelerinden ve 6gretim gérevlilerinden olusur. Anabilim veya anasanat dal



kurulu, ilgili anabilim veya anasanat dal programlarmm planlanmasi ve uygulanmasmda anabilim veya anasanat dal baskanma goriis bildirir.

(Degisik dordiincii fikra:RG04/10/2006-26309) Universitenin tiim birimlerini kapsamak kaydiyla, Universite veya Yiiksek Teknoloji
Enstitiisii Senatosu’nun dnerisi ve Y iiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun uygun gérmesi halinde, {iniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine bagh tip,
dis hekimligi, eczacilik ve egitim fakiilteleri digindaki tiim fakiilte ve yiiksekokullarm béliimlerinde boliimle aym adi tasiyan sadece bir anabilim veya
sadece bir anasanat dali, diplomaya yonelik birden fazla program yiiriiten boliimlerde ise program sayist kadar anabilim ve anasanat dah kurulabilir.

Boliimle ayni adi tagtyan tek ana bilim veya anasanat dali bulunan béliimlerde boliim bagkani ayni zamanda anabilim ve anasanat dah bagkanidir.

Bilim veya Sanat Dalh

MADDE 17. (Degisik:RG-17/11/1988-19992)

(Degisik birinci fikra:RG-8/9/2009-27343) Bilim veya sanat dali, anabilim veya anasanat dali iginde egitim-6gretim, arasgtrma ve uygulama
yapan bir birimdir. Anabilim veya anasanat dallarma bagl olarak bilim veya sanat dal, {iniversite senatosunun teklifi ve Yiiksekogretim Y tiriitme
Kurulu karari ile kurulabilir.

Bilim veya sanat dah baskani, o bilim veya sanat dalnn profesérleri, bulunmadigi taktirde dogentleri, bulunmadig: takdirde yardimer dogentleri,
yardimei dogent de bulunmadig: taktirde 6gretim gorevlileri arasmdan, o bilim veya sanat dalinda gérevli 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlilerince segilir
ve bir hafta i¢inde yiiksekokul miidirii, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan atanrr. Bilim veya sanat dali bagkani olarak atanabilecek 6gretim
liyesi veya Ogretim gorevlisi sayismm en ¢ok iki olmasi halinde baskan, yiiksekokul miidiirii, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan
atanir. Atamalar rektorliige bildirilir.

Bilim veya sanat dali kurulu, o bilim veya sanat dalinda gorevli profesor, dogent, yardime1 dogent ile 6gretim gorevlilerinden olusur. Bilim veya
sanat dali kurulu, ders programlarmimn, aragtrmalarm hazrlanma ve uygulamalart ile ilgili 6nerilerini bilim veya sanat dali bagkanma sunar.

Yoneticilerle Tlgili Ortak Hiikiimler

MADDE 18. (Degisik birinci fikra:RG-17/11/1988-19992) Boliim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dallar1 bagkanlarmm gorev stireleri ti¢
yildir. Stiresi biten bagkan yeniden aym usullerle atanabilir. Bolim baskanlari ile yardimcilart devaml statiide veya devlet memurlarmin tabi olduklar
mesai saatlerine ve siiresine tabi olmak sartiyla kismi statiide olan 6gretim tiyeleri arasindan bu Y 6netmeligin 14.; anabilim, anasanat, bilim ve sanat
dallar1 baskanlari ile yardimcilart devaml statiide veya devlet memurlarmm tabi oldugu mesai saatlerine ve siiresine tabi olmak sartiyla kismi statiide
olan ogretim tiyeleri, bulunmadigi taktirde Ggretim gorevlileri arasmdan Y onetmeligin 16. ve 17. maddelerinde belirtilen esaslara gore secilir.
Gerektiginde, bir kiside birden fazla yoneticilik gorevi, ancak rektoriin onayu ile toplanabili. Dekan gerekli gordiigt hallerde degisik egitim birimlerinin
koordinatérliigiinii yapar.

Ancak birden fazla anabilim dalnmn kapsandigi bolimlerde bolim baskani bir anabilim dah bagkanlgmi, birden fazla bilim dalnin kapsandigi
anabilim dallarmda, anabilim dah bagkani bir bilim dah baskanhigmi tstlenebili. Dekan gerekli gordiigii hallerde degisik egitim birimlerinin
koordinatérliigiinii yapar.

(Degisik iigiincii fikra:RG-17/11/1988-19992) Baskanlik gorevinde bir dogentin bulunmasi halinde bir profsesériin, bir yardimei dogentin
bulunmasi halinde profesér veya dogentin, bir 6gretim gorevlisinin bulunmasi halinde ise bir 6gretim tiyesinin aym birimde gorevlendirilmesi ile bagkanlik
gorevi sona erer. Bogalan bagkanlik gorevine usuliine gére yeni baskan atanir. Bir birimde baskanlik yapan yardimci dogentin veya 6gretim gorevlisinin
gorev siirelerinin bitiminde bagkanlik gérevleri de sona erer.

Boliim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dali bagkanlar1 gorevi bagsnda bulunamayacag siireler i¢in yardimeilari veya 6gretim iiyelerinden birini
vekil olarak birakirlar. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla ayriimalarda kalan siireyi tamamlamak tizere aymi yontemle yeni bir baskan atanr.

Anabilim veya anasanat dal, bilim veya sanat dal bagkanliklar1 bosaldiginda, yiiksekokul miidiirti, konservatuvar midiirii veya dekan, o anabilim
veya anasanat, bilim veya sanat dalinda gorevli 6gretim tiyelerini ve 6gretim gorevlilerini, bosalmis olan dal bagkanm segmek {izere bir hafta iginde
toplantrya ¢agirir. Secimler {iye tam sayismm yaridan bir fazlasmm katimas: ile gizli oyla yapilr. Bagkan katilan tiye sayismm salt gogunlugu ile secilir.
(Degisik son ciimle:RG-23/07/2003-25177) Anabilin veya anasanat, bilim veya sanat dah bagkanlarmin segiminde tigiincli tur sonunda salt
¢ogunlugun saglanamamast halinde dérdiincii turda da en ¢ok oy alan aday segilmis olur.

(Ek altinc1 fikra:RG-23/07/2003-25177)Dordiincti turda oylarm esit ¢ikmasi halinde besinci tur oylama yapilr. Bu turda da esitligin
bozulmamasi halinde baskan, esit oy alanlar arasmdan yiiksekokul miidiirii, konservatuar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanr ve atama
Rektorliige bildirilir.

EK MADDE 1. Yiksekogretim Kurulunun izni ile {iniversitelerde arastrma ve uygulama merkezleri kurulabilir.

GECICi MADDE 1. 2547 sayih Kanun’un 7. madde (e) fikras1 uyarmca aym egitim programlarm izleyen dgrencilerin degisik iiniversitelerden
birinden digerine yatay ve dikey gecislerini saglamak amaci ile tiniversitelerin ¢esitli boliim, anabilim veya anasanat dallary, bu Y énetmeligin yaymu
tarihinden itabaren bir ay icinde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kararlastirilir ve tiniversitelere bildirilir.

GECiCi MADDE 2Kanunla kurulmayan ve 2547 sayih Kanun’un yiiriirlige girdigi tarihten énce kurulmus bulunan enstitillerden, bagimsiz
olarak yiiksek lisans veya doktora 6gretimi uygulamayan ve baslca gérevleri aragtirma veya uygulama olan enstitiiler, faaliyetlerini ilgili tiniversite
senatosu karart ile aragtrma veya uygulama merkezi olarak devam ettirebilirler.

GECIiCi MADDE 32547 sayih Kanun’un éngordiigii kosullara uygun olarak amaglar yalniz lisansiistii diizeyde egitim-6gretim yapmak veya
diizenlemek olan mevcut fakiilte ve yiiksekokullarm aym gorevleri yiirlitmek {izere enstitiilere doniistiiriilmeleri, Y tiksekogretim Kurulunun dogrudan
veya ilgili rektorligiin onerisine dayah karar1 {izerine kanunla saglanir.

GECICi MADDE 4547 saylh Kanun’un yaymlanmasmdan sonra atanan rektér yardmecilarmm gorev siireleri 31 Temmuz 1982 tarihinde
sona erer. Diger yoneticiler ve yardimcilar ise, kendilerinden oncekilerin siirelerini tamamlarlar. Ancak, bunlarm gérev siireleri 31 A gustos 1982 tarihini
asamaz.

GECICi MADDE 5. (Ek:RG-15/9/1983-18166) (Miilga:RG-9/10/1986-19246)

MADDE 19.2547 sayih Kanun’un 65. maddesine gore Yiksekogretim Kurulu tarafindan diizenlenen bu Yonetmelik yaymlandig tarihte
yiiriirliige girer.

MADDE 20. Bu Yonetmeligi Yiiksekogretim Kurulu Baskan yiiritiir.



